
Stellenplan für das Haushaltsjahr 2023

Teil A: Beamte

Laufbahngruppe Besoldungsgruppe

darunter

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Teil A I. Gemeindeverwaltung - ohne Sondervermögen mit Sonderrechnung

Bürgermeister B4 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00

Höherer Dienst A14 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00

Gehobener Dienst A12 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00

A11 2,75 0,00 0,00 0,00 1,75 1,75

A10 1,00 0,00 0,00 0,00 1,61 1,00

Insgesamt A I 7,75 0,00 0,00 0,00 7,36 6,75

II. Sondervermögen mit Sonderrechnung

Insgesamt A I und A II 7,75 0,00 0,00 0,00 7,36 6,75

Sonderschl. LeerstellenMit Zulage

Insgesamt Zahl der tatsächlich 

besetzten Stellen am 

30. Juni 2022

Erläuterungen

Zahl der Stellen Nachrichtlich

Stellen 2022



Teil B I. Gemeindeverwaltung - ohne Sondervermögen mit Sonderrechnung

Tarifart Entgeltgruppe Zahl der Stellen 2023 Zahl der Stellen 2022 Zahl der tatsächlich besetzten 

Stellen am 30.06.2022

Teil B I. Gemeindeverwaltung - ohne Sondervermögen mit Sonderrechnung

TVÖD VKA E14 1,00 1,00 1,00

E13 2,50 2,50 2,50

E12 4,00 3,00 4,00

E11 5,50 5,80 4,80

E10 6,50 7,00 5,50

E09C 2,00 3,00 2,00

E09B 5,75 6,75 6,75

E09A 18,20 14,01 14,91

E08 11,60 10,10 7,95

E07 3,75 3,50 4,53

E06 17,82 17,14 17,14

E05 30,90 31,96 30,72

E04 2,00 2,00 2,00

E03 3,87 2,87 2,87

E02UE 1,30 1,30 1,30

E02 2,22 2,12 2,12

TV Wald Ba-Wü Mischl W9 1,00 2,00 2,00

W5 6,00 6,00 6,00

W4 1,00 1,00 1,00

BT-V Soz.&Erz.Dienst S12 1,00 0,00 0,00

S11B 0,65 1,65 1,65

S09 1,00 1,00 1,00

S08A 1,78 2,90 2,40

S04 1,34 0,73 0,73

S03 3,17 2,54 3,00

S02 1,49 1,83 1,49

Insgesamt B I 137,34 133,71 129,35

Teil B II. Sondervermögen mit Sonderrechnung

Beschäftigte insgesamt (A I + B I) 145,09 141,07 136,10

Beschäftigte insgesamt (A II + B II) 0,00 0,00 0,00

Beschäftigte insgesamt (A+B) 145,09 141,07 136,10



Teil C:-nachrichtlich - Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplans 2023

I. Beamte: Gemeindeverwaltung - ohne Sondervermögen mit Sonderrechnung

Bürgermeister Höh. Dienst Summe

Teilhaushalt Gliederungsplan A14 A12 A11 A10

TEILHAUSH. 1 ALLGEMEINE VERWALTUNG 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00

TEILHAUSH. 2 SICHERHEIT UND ORDNUNG 1,00 1,00

TEILHAUSH. 7 PLANUNG, BAU, UMWELT 1,75 1,75

Insgesamt 1,00 1,00 2,00 2,75 1,00 7,75

III. Beschäftigte: Gemeindeverwaltung - ohne Sondervermögen mit Sonderrechnung

TV Wald BaWü Summe

Teilhaushalt E14 E13 E12 E11 E10 E09C E09B E09A E08 E07 E06 E05 E04 E03 E02UE E02 W9 W5 W4 S12 S11B S09 S08A S04 S03 S02

TEILHAUSH. 1 ALLGEMEINE VERWALTUNG 0,35 1,30 0,90 2,44 1,84 1,00 3,93 9,61 5,09 1,56 5,52 26,38 2,00 3,87 1,30 1,95 69,04

TEILHAUSH. 2 SICHERHEIT UND ORDNUNG 0,20 1,00 1,05 3,10 3,10 1,05 1,69 1,00 0,33 12,52

TEILHAUSH. 3 SCHULTRÄGERAUFGABEN 0,40 0,38 2,87 0,17 3,82
TEILHAUSH. 4 KULTURBEREICH 1,00 0,19 0,04 0,89 0,93 1,27 4,32
TEILHAUSH. 5 SOZIALBEREICH 0,03 0,55 0,60 1,03 0,45 0,15 1,00 0,33 1,00 1,78 1,18 3,17 1,49 12,75

TEILHAUSH. 6 SPORTFÖRDERUNG 0,06 0,05 0,05 0,17 0,33

TEILHAUSH. 7 PLANUNG, BAU, UMWELT 0,65 2,06 3,06 3,62 0,72 3,10 2,17 0,14 4,63 2,10 1,00 6,00 1,00 30,25

TEILHAUSH. 8 WIRTSCHAFT UND TOURIS. 0,76 0,90 0,20 2,18 0,00 0,12 4,16

TEILHAUSH. 9 ALLGEMEINE FINANZWIRTSCH. 0,15 0,15

Insgesamt 1,00 2,50 4,00 5,50 6,50 2,00 5,75 18,20 11,60 3,75 17,82 30,90 2,00 3,87 1,30 2,22 1,00 6,00 1,00 1,00 0,65 1,00 1,78 1,34 3,17 1,49 137,34

Gehobener Dienst

TVÖD VKA BT-V Soz.&Erz.Dienst

Gliederungsplan



I. Ehrenbeamte

Bezeichnung Aufwandsentschädigung Zahl Zahl der Stellen 2022 Beschäftigt am 30. Juni 2022 Erläuterungen

Ortsvorsteher EHRBEA 5,00 5,00 5,00

Insgesamt 5,00 5,00 5,00

III. Nachwuchskräfte und informatorisch Beschäftigte

Bezeichnung Art der Vergütung Zahl Zahl der Stellen 2022 Beschäftigt am 30. Juni 2022 Erläuterungen

Auszubildende TVöD Verwaltungsfachangestellte/r Ausbildungsvergütung 5,00 4,00 3,00

B.A., Public Management (Inspektoranwärter) Anwärterbezüge 1,00 0,00 0,00

Insgesamt 6,00 4,00 3,00

Teil D: - nachrichtlich - Ehrenbeamte, Beschäftigte in der Probe- oder Ausbildungszeit. Jahr 2023



Anlage der Amtsbezeichnungen für Haushaltsjahr 2023

Summe Anzahl VKW Amtsbezeichung Besoldungsgruppe

1 1,00 Bürgermeister B4 

Summe 1 1,00 B4

1 1,00 Stadtoberverwaltungsrat A14

Summe 1 1,00 A14

2 2,00 Stadtamtsrat A12

Summe 2 2,00 A12

3 2,75 Stadtamtmann A11

Summe 3 2,75 A11

1 1,0 Stadtoberinspektor A10

Summe 1 1,0 A10

Gesamtsumme 8 7,75 Gesamtsumme





Anzahl Vermerke Anzahl nach Vollkraftwert Stellenvermerk

Besoldungs- bzw. 

Bezahlungsgruppe (KW)

Besoldungs- bzw. 

Bezahlungsgruppe (KU von)

Besoldungs- bzw. 

Bezahlungsgruppe (KU zu)

Beamte

Beschäftigte

2 2,00 KU E09B E09A

1 1,00 KU E09A E08

1 0,49 KU E08 E06

1 1,00 KU E08 E07

Anlage der ku- und kw-Stellen für Haushaltsjahr 2023


